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Operational Leadership Skills 
Passgenaue Auswahl der Module - Beispiel:

Modul 2 
Vom Kollegen 

zum 
Vorgesetzten

Modul 3 
Zeit- und  
Selbst- 

Management

Modul 1 
Kommunikation

Die Weiterentwicklung von Mitarbeitenden bestimmt den Unternehmens-
erfolg in einer komplex gewordenen Arbeitswelt. Durch die gezielte 
Entwicklung von handfesten Kompetenzen im Bereich Kommunikation, 
Führung und Selbstorganisation können Fach- und Führungskräfte aus 
dem operativen Bereich maßgeblich zu einer positiven Unternehmenskultur 
beitragen und Mitarbeitende an das Unternehmen binden.

Bei unseren modular aufgebauten, operativen Trainings steht eine 
hohe Praxisorientierung im Fokus. Durch ergänzende Coachings und 
digitale Lerneinheiten können die vermittelten Lerninhalte nachhaltig im 
Unternehmen implementiert werden.

Sprechen Sie uns an, wir sind Ihr Partner für die Kompetenzentwicklung Ihrer 
operativen Mitarbeitenden!

Das Trainingskonzept ist modular aufgebaut.
Die klar strukturierten Module sind flexibel buchbar und 
auf Ihre persönlichen Vorkenntnisse und Ziele abgestimmt.

Ihre Ansprechpartner: 
Anja von Schirach	     +49 151 11 19 61 43	 anja.vonschirach@ma-co.de
Greta Saathoff	      +49 151 11 69 29 710	 greta.saathoff@ma-co.de 

Begleitende individuelle Coachings zur Vertiefung der Lerninhalte


