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Business Leadership Skills 
Passgenaue Auswahl der Module - Beispiel:

Modul 4 
Team- 

entwicklung

Modul 3 
Führung in 

Veränderungs- 
prozessen

Modul 2 
Führung 4.0

Modul 1 
Professionelle 

Kommunikation  
& Konfliktlösung

Effektive Führungskräfteentwicklung erfordert ein strukturiertes, an die 
Organisation angepasstes Konzept, in dem die  Führungskräfte und ihre 
individuelle Entwicklung im Fokus stehen.

Durch die Definition von typischen Führungsherausforderungen und 
Konkretisierung von Lernbedarfen, entwickeln wir zielführende Lernreisen, die 
Führungskräfte und Organisation gleichermaßen nach vorne bringen. Dabei 
steht anwendungsorientiertes Lernen im Mittelpunkt. Ergänzend zu modular 
aufgebauten Business-Leadership-Trainings, bieten wir Coachings, eine 
digitale Lernplattform und KI-basierte Traingsformate für eigen-
verantwortliches Lernen an.

Durch die gezielte Kombination von Trainings aus unserem Business-
Leadership-Portfolio und Coachings kann eine wertvolle Führungs-  
kompetenz nachhaltig in Ihrer Organisation implementiert werden. 

Das Trainingskonzept ist modular aufgebaut.
Die klar strukturierten Module sind flexibel buchbar und 
auf Ihre persönlichen Vorkenntnisse und Ziele abgestimmt.

Ihre Ansprechpartner: 
Anja von Schirach      +49 151 11 19 61 43 anja.vonschirach@ma-co.de
Greta Saathoff      +49 151 11 69 29 710 greta.saathoff@ma-co.de 

Begleitende individuelle Coachings zur Vertiefung der Lerninhalte.


